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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 10.887, DE 18 DE JUNHO DE 2004.

Dispde sobre a aplicagéo de disposigdes da Emenda

Texto compilado Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, altera
dispositivos das Leis n°s 9.717, de 27 de novembro de
Conversdo da Medida Proviséria n°® 167, de 2004 1998, 8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de

dezembro de 1997, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, previsto
no §_3° do art. 40 da Constituicdo Federa | e no art. 2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003,
sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados
més a més de acordo com a variagao integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuigdo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir
de julho de 1994 em que n&o tenha havido contribuigdo para regime préprio.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo comprovados
mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor
esteve vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na forma
do § 1° deste artigo, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado
ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua concessao, ndo poderéao
ser inferiores ao valor do salario-minimo nem exceder a remuneragéo do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 2° Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos aposentados de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgdes, falecidos a partir da
data de publicagdo desta Lei, sera concedido o beneficio de penséo por morte, que sera igual:

| - a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite; ou

Il - & totalidade da remuneragédo do servidor no cargo efetivo na data anterior & do 6bito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor das pensdes o limite previsto no art. 40, § 2° , da Constituicdo Federal.

Art. 3° Para os fins do disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federa |, a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios instituirdo sistema integrado de dados relativos as remuneracdes, proventos e pensodes
pagos aos respectivos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas, na forma do regulamento.
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(quenC|a encerrada)

Art. 4° A contribuicdo social do servidor publico ativo de qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas
autarquias e fundagbes, para a manutencado do respectivo regime préprio de previdéncia social, sera de 11% (onze
por cento), incidentes sobre: (Redacéo dada pela Lei n® 12.618, de 2012)

| - a totalidade da base de contribuicdo, em se tratando de servidor que tiver ingressado no servigo publico até a
data da publicagéo do ato de instituicdo do regime de previdéncia complementar para os servidores publicos federais
titulares de cargo efetivo e nao tiver optado por aderir a ele; (Incluido pela Lei n® 12.618, de 2012)

Il - a parcela da base de contribuicdo que ndo exceder ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, em se tratando de servidor: (Incluido pela Lei n® 12.618, de 2012)

a) que tiver ingressado no servigo publico até a data a que se refere o inciso | e tenha optado por aderir ao
regime de previdéncia complementar ali referido; ou (Incluido pela Lei n® 12.618, de 2012)

b) que tiver ingressado no servigo publico a partir da data a que se refere o inciso |, independentemente de
adesao ao regime de previdéncia complementar ali referido. (Incluido pela Lei n® 12.618, de 2012)

§ 1° Entende-se como base de contribuigdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
[l - a indenizagéo de transporte;

IV - o salario-familia;

V - 0 auxilio-alimentagao;

encerrada)
VI - o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIIlI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou de fungdo comissionada ou
gratificada; (Redacao dada pela Lei n°® 12.688, de 2012)
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IX - o abono de permanéncia de que tratam o §_19 do art. 40 da Constituicdo Federal , 0 § 5° do art. 2° e 0 § 1°
do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003 ; (Redacao dada pela Lei n® 12.688, de
2012)

Produciode-efeito)- Sem eficécia

de20H—Producio-de-efeito)- Sem efi

cacia

Sem eficacia

X - o adicional de férias; (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

Xl - o adicional noturno; (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

Xll - o adicional por servigo extraordinario; (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

XIII - a parcela paga a titulo de assisténcia a saude suplementar; (Incluido pela Lei n°® 12.688, de 2012)
XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar; (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

XV - a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou 6rgao deliberativo, na condigédo de
representante do governo, de 6rgéo ou de entidade da administragdo publica do qual é servidor; (Incluido pela
Lei n°® 12.688, de 2012)

XVI - o auxilio-moradia; (Incluido pela Lei n°® 12.688, de 2012)

XVII - a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-Ada Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 ;_ (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

XVIII - a Gratificagdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragdo Publica Federal
(GSISTE), instituida pela Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006 ; (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

XIX - a Gratificagdo Temporaria do Sistema de Administracdo dos Recursos de Informagédo e Informatica
(GSISP), instituida pela Lei n° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009 ; (Redacéo dada pela Lei n® 13.328, de 2016)

XX - a Gratificagdo Temporaria de Atividade em Escola de Governo (GAEG), instituida pela Lei n® 11.907, de 2
de fevereiro de 2009 ; (Incluido pela Lei n® 13.328, de 2016)

XXI - a Gratificagdo Especifica de Produgédo de Radiois6topos e Radiofarmacos (GEPR), instituida pela Lei n°®
11.907, de 2 de fevereiro de 2009 ;_ (Incluido pela Lei n°® 13.328, de 2016)
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XXII - a Gratificagdo de Raio X; (Redacao dada pela Lei n°® 13.464, de 2017)

XXIII - a parcela relativa ao Bénus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade Tributaria e Aduaneira, recebida
pelos servidores da carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil; (Incluido pela Lei n® 13.464, de
2017)

XXIV - a parcela relativa ao Bénus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho,
recebida pelos servidores da carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho. (Incluido pela Lei n® 13.464, de 2017)

XXVI - o Bénus de Desempenho Institucional por Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade (BPMBI);
(Redacao dada pela Medida Proviséria n°® 1.203, de 2023)

XXVII - o Bénus de Desempenho Institucional por Andlise de Beneficios com Indicios de Irregularidade do
Monitoramento Operacional de Beneficios (BMOB); e (Redagéo dada pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

XXVIII - a Gratificagdo Temporaria de Protecdo e Defesa Civil. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 1.203, de
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§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de célculo da contribuicao, para
efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo e no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, respeitada a limitacdo estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituicdo, e no art. 26 da
Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, das seguintes parcelas: (Redacéo dada pela Medida
Proviséria n° 1.203, de 2023)

| - das percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio de cargo em comissédo ou de fungao
comissionada ou gratificada; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

Il - GSISTE; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

[Il - da GSISP; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

IV - da GAEG; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

V - da GEPR; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

VI - da Gratificagdo de Raio X; (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de 2023)

VII - daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de adicional por servico extraordinario; e (Incluido
pela Medida Proviséria n°® 1.203, de 2023)

VIIl - da Gratificagdo Temporaria de Prote¢do e Defesa Civil. (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.203, de

26044 (quenma encerrada)

Art. 5° Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas autarquias e
fundacgdes, contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas de acordo com os critérios estabelecidos no art. 40 da Constituicdo Federal e
nos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social. (Vide Emenda Constitucional n°® 47, de
2005)

Art. 6° Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas autarquias e
fundagbes, em gozo desses beneficios na data de publicagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro

de 2003,_contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/ei/|10.887 .htm 5/10


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art40%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc103.htm#art26
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc103.htm#art26
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Mpv/mpv1203.htm#art51
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%C3%A7ao.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art6
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art37
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%C3%A7ao.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art6
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc47.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Mpv/mpv805.htm#art40
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/ato-19-mpv805.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm

27/03/2024, 10:26 L10887

pensdes que supere 60% (sessenta por cento) do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social. (Vide Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Paragrafo unico. A contribuigdo de que trata o caput deste artigo incidira sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas aos servidores e seus dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtengéo
desses beneficios com base nos critérios da legislagao vigente até 31 de dezembro de 2003.

Art. 7° O servidor ocupante de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas na alinea a do inciso Ill do §_1° do art. 40 da Constituicdo Federal,_no § 5° do art. 2° ou no §_1° do art.
3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e que opte por permanecer em atividade fara jus a
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicao Federal.

Art. 8° A contribuicdo da Unido, de suas autarquias e fundagdes para o custeio do regime de previdéncia, de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal,_sera o dobro da contribuicdo do servidor ativo, devendo o produto de sua
arrecadagéao ser contabilizado em conta especifica.

Paragrafo unico. A Unido é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 8°-A. A responsabilidade pela retencao e recolhimento das contribuicdes de que tratam os arts. 4° a 6° e 8°
sera do dirigente e do ordenador de despesa do érgao ou entidade que efetuar o pagamento da remuneragéo ou do
beneficio. (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

§ 1° O recolhimento das contribuicbes de que trata este artigo deve ser efetuado: (Incluido pela Lei n°
12.350, de 2010)

| — até o dia 15, no caso de pagamentos de remuneragcdes ou beneficios efetuados no primeiro decéndio do
més; (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Il — até o dia 25, no caso de pagamentos de remuneragdes ou beneficios efetuados no segundo decéndio do
més; ou (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Il — até o dia 5 do més posterior, no caso de pagamentos de remuneragdes ou beneficios efetuados no ultimo

decéndio do més. (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

§ 2° O néo recolhimento das contribui¢des nos prazos previstos no § 1°: (Incluido pela Lei n® 12.350, de
2010)

| — enseja a aplicagdo dos acréscimos de mora previstos para os tributos federais; e (Incluido pela Lei n°®

12.350, de 2010)

Il — sujeita o responsavel as sangdes penais e administrativas cabiveis. (Incluido pela Lei n® 12.350, de
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§ 3° A ndo retengcdo das contribuicbes pelo 6rgdo pagador sujeita o responsavel as sangbes penais e
administrativas, cabendo a esse 6rgao apurar os valores nao retidos e proceder ao desconto na folha de pagamento
do servidor ativo, do aposentado e do pensionista, em rubrica e classificagdo contabil especificas, podendo essas
contribuigdes ser parceladas na forma do art. 46 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto
no art. 56 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999. (Incluido pela Lei n°® 12.688, de 2012)

§ 4° Caso o 6rgdo publico ndo observe o disposto no § 3° , a Secretaria da Receita Federal do Brasil
formalizara representacdes aos 6rgéos de controle e constituird o crédito tributario relativo a parcela devida pelo
servidor ativo, aposentado ou pensionista. (Incluido pela Lei n® 12.688, de 2012)

Art. 9° A unidade gestora do regime préoprio de previdéncia dos servidores, prevista no art. 40, § 20, da
Constituicdo Federal :

| - contara com colegiado, com participacao paritaria de representantes e de servidores dos Poderes da Uniéo,
cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua administragédo, na forma do regulamento;

Il - procedera, no minimo a cada 5 (cinco) anos, a recenseamento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do respectivo regime;

lll - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo de dados, informacdes
atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo regime, bem como os critérios e parametros adotados para
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 10. A Lein® 9.717, de 27 de novembro de 1998, com a redagdo dada pela Medida Proviséria n°® 2.187-13, de
24 de agosto de 2001, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

X - vedagao de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcao destes, de parcelas
remuneratoérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de confianga ou de
cargo em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a remuneragado de
contribuigdo do servidor que se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituigao
Federal, respeitado, em qualquer hipétese, o limite previsto no § 2° do citado artigo;

XI - vedacgédo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgéo destes, do abono
de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 5° do art. 2° e
0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

"Art. 2° A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes préprios de previdéncia social a que
estejam vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do
servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuigcao.

§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo responsaveis pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime préprio, decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 2° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicaréo, até 30 (trinta)
dias apdés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da
receita e despesa previdenciarias acumuladas no exercicio financeiro em curso.

§_3° (revogado)
§.4° (revogado)
§ 5° (revogado)
§_6° (revogado)
§ 7° (revogado)" (NR)

"Art. 3° As aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios para os respectivos regimes préprios de previdéncia social ndo
serao inferiores as dos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, devendo ainda ser
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observadas, no caso das contribuicbes sobre os proventos dos inativos e sobre as
pensdes, as mesmas aliquotas aplicadas as remuneragdes dos servidores em atividade
do respectivo ente estatal." (NR)

Art. 11. ALei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

PAME 12,

j)_o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime proprio de previdéncia social;

§ 4° Para efeito do disposto no caput deste artigo, o Ministério da Previdéncia Social e
o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS procederao, no minimo a cada 5 (cinco) anos,
ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do
regime geral de previdéncia social." (NR)

"AE 80,

VIl - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissao de
dados, informagbes atualizadas sobre as receitas e despesas do regime geral de
previdéncia social, bem como os critérios e parametros adotados para garantir o equilibrio
financeiro e atuarial do regime." (NR)

Art. 12. A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

j)_o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime proprio de previdéncia social,

"Art. 29-B. Os salarios-de-contribuigdo considerados no calculo do valor do beneficio
serao corrigidos més a més de acordo com a variagao integral do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacgéao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE."

Art. 13. O art. 11 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 11. As deducdes relativas as contribui¢des para entidades de previdéncia privada,
a que se refere a alinea e do inciso Il do art. 8° da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de
1995, e as contribuicbes para o Fundo de Aposentadoria Programada Individual - Fapi, a
que se refere a Lei n°® 9.477, de 24 de julho de 1997, cujo 6nus seja da propria pessoa
fisica, ficam condicionadas ao recolhimento, também, de contribuicées para o regime geral
de previdéncia social ou, quando for o caso, para regime préprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, observada a contribuicdo minima, e limitadas a 12% (doze por cento) do total
dos rendimentos computados na determinagao da base de calculo do imposto devido na
declaragéo de rendimentos.

§_1° Aos resgates efetuados pelos quotistas de Fundo de Aposentadoria Programada
Individual - Fapi aplicam-se, também, as normas de incidéncia do imposto de renda de
que trata o art. 33 da Lei n°® 9.250, de 26 de dezembro de 1995.

§ 2° Na determinacgao do lucro real e da base de calculo da contribuicdo social sobre o
lucro liquido, o valor das despesas com contribuicdes para a previdéncia privada, a que se
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refere o inciso V do art. 13 da Lei n°® 9.249, de 26 de dezembro de 1995, e para os Fundos
de Aposentadoria Programada Individual - Fapi, a que se refere a Lei n® 9.477, de 24 de
julho de 1997, cujo 6nus seja da pessoa juridica, ndo podera exceder, em cada periodo de
apuragao, a 20% (vinte por cento) do total dos salarios dos empregados e da
remuneragao dos dirigentes da empresa, vinculados ao referido plano.

§_3° O somatério das contribuicbes que exceder o valor a que se refere o § 2° deste
artigo deveré ser adicionado ao lucro liquido para efeito de determinagéo do lucro real e
da base de calculo da contribuigdo social sobre o lucro liquido.

§ 4° O disposto neste artigo nao elide a observancia das normas do art. 7° da Lei n°
9.477, de 24 de julho de 1997.

§_5° Excetuam-se da condi¢do de que trata o caput deste artigo os beneficiarios de
aposentadoria ou pensdo concedidas por regime préprio de previdéncia ou pelo regime
geral de previdéncia social." (NR)

Art. 14. O art. 12 da Lei n°® 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 12. Para fins de compensagéo financeira entre o regime geral de previdéncia
social e os regimes proprios de previdéncia social dos servidores da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, os regimes instituidores apresentardo aos regimes de
origem até o més de maio de 2007 os dados relativos aos beneficios em manutengao em
5 de maio de 1999 concedidos a partir da promulgagéo da Constituigdo Federal." (NR)

Art. 15. Os proventos de aposentadoria e as pensfes de que tratam os arts. 1° e 2° desta Lei serdo reajustados,
a partir de janeiro de 2008, na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de
previdéncia social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisao de proventos de aposentadoria
e pensdes de acordo com a legislagao vigente. (Redacao dada pela Lei n°® 11.784, de 2008)_ (Vide ADI n°
4.582)

Art. 16. As contribui¢cdes a que se referem os arts. 4° , 5° e 6° desta Lei serdo exigiveis a partir de 20 de maio de
2004.

§ 1° Decorrido o prazo estabelecido no caput deste artigo, os servidores abrangidos pela isengéo de contribuigdo
referida no §_1° do art. 3° e no § 5° do art. 8° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, passarao
a recolher contribuicao previdenciaria correspondente, fazendo jus ao abono a que se refere o art. 7° desta Lei.

§ 2° A contribuicdo de que trata o art. 1° da Lei n® 9.783, de 28 de janeiro de 1999, fica mantida até o inicio do
recolhimento da contribuicdo a que se refere o caput deste artigo, para os servidores ativos.
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Art. 16-A. A contribuicdo do Plano de Seguridade do Servidor Publico (PSS), decorrente de valores pagos em
cumprimento de decisao judicial, ainda que derivada de homologacéao de acordo, sera retida na fonte, no momento
do pagamento ao beneficiario ou seu representante legal, pela instituicdo financeira responsavel pelo pagamento, por
intermédio da quitacdo da guia de recolhimento remetida pelo setor de precatérios do Tribunal respectivo, no caso de
pagamento de precatdrio ou requisicdo de pequeno valor, ou pela fonte pagadora, no caso de implantagdo de rubrica
especifica em folha, mediante a aplicagédo da aliquota de 11% (onze por cento) sobre o valor pago. (Redacao
dada pela Lei n°® 12.350, de 2010)

Paragrafo Unico. O recolhimento da contribuicdo devera ser efetuado nos mesmos prazos previstos no § 1° do
art. 8°-A, de acordo com a data do pagamento. (Redacao dada pela Lei n® 12.688, de 2012)

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 18. Ficam revogados os §§.3°,4° . 5° ,6°e 7°do art. 2°, o art. 2°-A e o art. 4° da Lei n°® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, o art. 8° da Medida Proviséria n°® 2.187-13,_ de 24 de agosto de 2001,_na parte em que da nova
redagao ao inciso X do art. 1°, ao art. 2° e ao art. 2°-A da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e a Lei n°® 9.783,
de 28 de janeiro de 1999.

Brasilia, 18 de junho de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega
Amir Lando

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 21.6.2004

*
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